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REGULAMENTO
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

CAPITULO 1
DA DEFINICAO

Art. 1°: O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) € uma atividade de carater académico e
profissional que articula as habilidades, capacidades e conhecimentos teodricos, conceituais e

instrumentais aprendidos no curso com o mundo do trabalho e a realidade das organizagdes.

Art. 2°: O TCC trata, por escrito, de tema especifico, ndo necessariamente novo ou inédito,
mas que revele leitura, reflexdo e interpretacdo sobre um assunto relacionado ao curso que o
aluno ira concluir, demonstrando ser produto de uma construcdo intelectual, estimulando o
raciocinio critico em sua respectiva area de estudo que constitui o nicleo do exercicio

profissional do graduado.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3°: O TCC tem por objetivos:
a) Geral: O TCC é uma atividade que busca articular o processo de ensino e aprendizagem,
integrando teoria e pratica.

b) Especificos: Para concretizar o objetivo geral do TCC buscam-se consolidar os seguintes

objetivos especificos:

| - propiciar a geracdo de conhecimentos sobre determinados fendmenos que abordem temas
de relevéncia social e cientifica;

Il - iniciar os alunos da graduacao nas atividades de pesquisa que possibilitem identificacéo,
reunido, tratamento, analise, interpretacdo e apresentacédo de informacdes, com a utilizagéo de

metodologia cientifica;
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Il - aplicar os procedimentos cientificos que sdo utilizados para a obtencdo e apresentacao

das informacGes desejadas;

IV - refletir e propiciar uma nova maneira de ver o mundo, com maior cientificidade,
curiosidade e criatividade, envolvendo disciplina e organizacdo da argumentac&o;

V- proporcionar ao discente vivéncia e visdo interdisciplinar da profissdo, através de
experiéncias reais, possibilitando a aplicacdo, o desenvolvimento de habilidades, o
aprimoramento e a complementacao dos conhecimentos tedricos adquiridos ao longo do curso

de graduacao.

CAPITULO Il
DAS AREAS DE ATUACAO

Art. 4°: O TCC tem a finalidade de capacitar o aluno a dominar todo instrumental tedrico e
prético necessario para interpretar a dindmica organizacional, gerencial e operacional através
do aprofundamento dos conhecimentos dos materiais de formag&o profissional definido pelo
curriculo minimo, envolvendo as seguintes areas de atuacéo:

a) Teoria Geral da Administracdo

b) Administracdo Geral

c) Administragdo de Marketing

d) Administracdo das Operacdes e Logistica

e) Administracdo de Recursos Humanos

f) Administragdo de Sistemas e Tecnologia da Informagao

g) Administracdo Financeira e Orcamentéria

h) Administracdo em Servicos

i) RelacGes Internacionais e Comércio Exterior.

Art. 5°: Os discentes deverdo optar por uma das areas de estudo previstas no artigo 4. O tema
do TCC que ndo se enquadrar em nenhuma das areas acima devera ser apresentado ao

Coordenador de TCC que decidira a sua aprovacédo, juntamente com o Coordenador de Curso.

Paragrafo unico: o tema do TCC deve estar de acordo aos propdésitos das areas de

conhecimento dos orientadores e estar de acordo com o interesse e objetivo dos discentes.
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Art. 6°: O Projeto de Pesquisa devera especificar a area de atuacdo conforme especificado no

artigo 4°.

CAPITULO IV
DA REALIZACAO

Art. 7°: O TCC devera ser elaborado em grupos de trés a quatro alunos.

| - os trabalhos sdo realizados com a assisténcia de um professor/orientador responsavel pelas
disciplinas TCC I, TCC Il e TCC lll;

Il - os trabalhos devem atender ao rigor cientifico, tanto na sua forma como no seu conteudo,

de maneira a atender a qualidade minima estabelecida pelo Conselho do Curso.

CAPITULO V
DAS CARACTERISTICAS E CARGA HORARIA

Art. 8% O TCC serd elaborado no decorrer dos trés ultimos semestres dos Cursos de
Administracdo da ESRC.

Art. 9% O TCC do Curso de Administracdo da ESRC corresponde a 200 horas/aulas

distribuidas da seguinte forma:

§ 1°: No 6° semestre do Curso na disciplina TCC I, com carga horaria de 40 horas/aula, o
aluno recebera orientacdo coletiva correspondente ao total de horas/aulas com o
professor/orientador, e em conjunto devera cumprir atividades de elaboracdo do projeto de
pesquisa;

8 2°: No 7° semestre do Curso na disciplina TCC 11, com carga horaria de 80 horas/aula, o
aluno receberd orientacdo coletiva correspondente ao total de horas/aulas com o
professor/orientador, e em conjunto devera cumprir atividades de pesquisa e redacao,
atividades de campo e relacionadas ao processo investigatorio;

8 3°: No 8° semestre do Curso na disciplina TCC Ill, com carga horaria total de 80 horas/aula,

o aluno receberd orientacdo e coletiva correspondente a esse total de horas com o
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professor/orientador; e em conjunto devera cumprir atividades de pesquisa e redacdo,

atividades de campo e relacionadas ao processo investigatorio.

Art. 10° A conclusdo dos trabalhos € feita com base na obtencdo de conhecimentos e

habilidades adquiridas em disciplinas preliminares e em outros meios de aprendizagens.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO E ORIENTACAO

Art. 11°: A Coordenagéo do TCC deve trabalhar juntamente com o Coordenador de Curso.

Sdo atribuicdes do Coordenador de TCC:

a) Administrar e supervisionar de forma global o TCC de acordo com este regulamento;

b) Baixar normas e instrucdes aos professores orientadores do TCC e aos discentes;

c) Definir cronograma de execucdo das atividades de TCC envolvendo orientadores e
discentes;

d) Promover reunides com os orientadores;

e) Definir cronograma de avaliacdo e acompanha-lo ao longo dos semestres;

f) Organizar apresentacdes orais e confeccbes de painéis no TCC II;

g) Estimular a publicagdo dos TCC’s em Congressos Cientificos;

h) Encaminhar material escrito para Biblioteca do Campus do curso de Administracao.

Art. 12°: As atividades do TCC deverdo, obrigatoriamente, ser acompanhada por um
professor/orientador, visando garantir que o processo de acompanhamento e avaliacdo dos
conhecimentos tedricos e praticos dos discentes possibilite verificacdo efetiva do

desenvolvimento do discente nesta atividade.

Art. 13° A definigdo dos professores/orientadores de TCC sera realizada pelo Coordenador

de TCC juntamente com o Coordenador de Curso.
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Art. 14° O Coordenador do TCC divulgara, semestralmente, a relacdo dos orientadores

académicos baseada no quadro de docentes que ministram disciplinas de formagéo
profissional no Curso de Administragéo.

Art. 15°: A aceitacdo ou ndo do discente a ser orientado ficard a critério do docente

consultado.

Art. 16°: Compete ao Orientador do TCC:

a) Orientar o aluno que diz respeito ao conteudo tedrico-pratico para consecucdo das
atividades de pesquisa dentro das areas de Conhecimento do curso de Administrac&o;

b) Orientar metodologicamente o desenvolvimento do projeto e elaboracdo do TCC
conforme livro texto definido, as diretrizes institucionais, o presente Regulamento e de acordo
com as normas da ABNT;

c) Orientar bibliografias e periddicos que subsidiem a realizagdo das atividades de pesquisa;
d) Acompanhar e corrigir a programagao de leitura, objetivando a melhoria de desempenho
no TCC;

e) Supervisionar a execucdo das atividades programadas através dos encontros periddicos
agendados, nos quais os discentes relatem os trabalhos desenvolvidos;

f) Auxiliar na elaboracdo do relatério e registro de dados correlacionando-os ao plano de

acao.

Art. 17°: Ao discente compete:

a) Desenvolver Anteprojeto, Projeto, Texto Parcial e Final de TCC de acordo com as
orientagdes recebidas;

b) Recorrer ao Orientador e Coordenador Geral de TCC quando necessitar de
esclarecimento, quanto as normas, procedimentos e eventuais duvidas;

c) Ser pontual e assiduo quanto as atividades de estagio;

d) Expor periodicamente conforme agendamento prévio, as atividades desenvolvidas durante
a pesquisa, ao professor orientador.

e) Entregar o Texto Final (TCC) no prazo previamente estipulado.

CAPITULO VII
DA MATRICULA
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Art. 18°: A matriculano TCC I, Il e 11l esta vinculada as seguintes condicGes:

81°: Para realizar o TCC a aluno devera estar matriculado na disciplina TCC I.

8 2°: O aluno somente podera se matricular na disciplina TCC Il se for aprovado na
disciplina TCC I (pré-requisito).

§ 3% O aluno somente podera se matricular na disciplina TCC Il se for aprovado na
disciplina TCC Il (pré-requisito).

CAPITULO VIII
DA SISTEMATICA DE AVALIACAO

Art. 19°: A aprovacdo do TCC segue os critérios estabelecidos pela Coordenacdo do TCC e

do curso de Administragdo. Sao eles:

| - O TCC | seré avaliado pelo professor/orientador que acompanhara todo o processo inicial
da pesquisa e seu desenvolvimento parcial. As habilidades avaliadas nos alunos devem
contemplar os seguintes elementos:

a) concepcao e apuracdo da tematica do TCC;

b) delimitacdo do problema a ser investigado;

c) formulacdo dos objetivos do TCC;

d) elaboracédo das contribui¢cbes/relevancias da pesquisa;

e) identificacdo da tipologia de estudo a ser adotada;

f) pesquisa bibliografica pertinente a temética;

g) relacdo da tematica com a(s) area(s) de conhecimento;

h) elaborar metodologias de anélise e resolucao de problemas;

i) identificar conhecimento tedrico para respaldar o trabalho;

J) redigir gramaticalmente e estruturalmente correto;

k) coesdo do grupo de discentes durante o processo de desenvolvimento do projeto de

pesquisa.
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I — O TCC Il sera avaliado pelo professor/orientador que acompanhara todo o processo

inicial da pesquisa e seu desenvolvimento parcial. As habilidades avaliadas nos alunos devem

contemplar os seguintes elementos:

a) levantar conceitos, modelos tedricos e técnicas administrativas aplicaveis a situagdo
problema;

b)  realizar estudo bibliogréafico que servira de base para a proposta de intervengao;

C) organizar as leituras e interpretacdes da teoria analisada;

d) elaborar instrumento de coleta de dados para pesquisa de campo;

e) redigir gramaticalmente e estruturalmente correto;

f)  coesdo do grupo de discentes durante o processo de desenvolvimento da pesquisa.

I1I- No TCC IIl, a avaliacdo ocorrerd de acordo com os critérios estabelecidos pelo

Coordenador do TCC. Os professores/orientadores, de acordo com os critérios estabelecidos

anteriormente pelo Coordenador do TCC, tém soberania para aprovar ou reprovar o trabalho,

observadas as condi¢des dos Artigos anteriores desse Regulamento e a qualidade do trabalho

apresentado. As habilidades avaliadas nos alunos devem contemplar os seguintes elementos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

coletar, processar, analisar e socializar informagdes e dados;

fundamentar com conhecimento teérico;

aplicar conhecimento técnico, operacional e gerencial;

articular conhecimento teérico com conhecimento préatico e vice versa;

utilizar dados/informacdes/resultados para criar estratégias de analise, de implantacdo
e de desenvolvimento;

dimensionar necessidades de redirecionamento/revisao de objetivos e de
metodologias;

proceder a leituras, interpretacdes e uso dos resultados alcancados;

redigir gramatica e estruturalmente de forma correta;

coesdo do grupo de discentes durante o processo de desenvolvimento da pesquisa.

Art. 20° Os trabalhos caracterizados como plagio, total ou parcial, serdo reprovados nao

caben

do recurso de revisao.
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CAPITULO X
DOS PRAZOS E DA ENTREGA

Art. 21°: Os projetos de pesquisa de TCC | deverdo ter seus depositos protocolados com 0s
respectivos professores/orientadores, em datas previamente marcadas pelos mesmos e
divulgadas no inicio de cada semestre, com base no Calendario Académico. Compordo o
depdsito 1 (uma) via encadernada. As notas dos trabalhos serdo divulgadas pelo Orientador

até a data de encerramento determinada pela Instituicéo.

Art. 22°: Os trabalhos de TCC Il deverao ter seus depdsitos protocolados com o0s respectivos
professores/orientadores, em datas previamente marcadas pelos mesmos e divulgadas no
inicio de cada semestre, com base no Calendario Académico. Compordo o depoésito 1 (uma)
via encadernada. As notas dos trabalhos serdo divulgadas pelo Orientador até a data de

encerramento determinada pela Instituicéo.

Art. 23°: Os trabalhos de TCC Ill deverdo ter seus depdsitos protocolados nas respectivas
Coordenagdes, em datas previamente marcadas pelas mesmas e divulgadas no inicio de cada
semestre, com base no Calendario Académico. Compordo o depdsito 1 (uma) vias

encadernadas e 1 (uma) via eletrénica (CD).

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24°: Os casos omissos deverdo ser levados a Coordenacdao de TCC, em um primeiro
momento, para apreciacdo e, em um segundo momento, para a Coordenacdo do Curso de
Administracdo, sujeitos a aprovacdo do Colegiado de Curso nos limites da respectiva

competéncia, conforme as disposi¢des estatutarias e regimentais.

Art. 25°: Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo que dispde sobre sua

aprovacao.



