TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO EXTRA-CURRICULAR (NÃO-OBRIGATÓRIO)

A UNIDADE CONCEDENTE ..............................................................................................., representada por Sr(a) ......................................................................................................., e, o(a) ESTAGIÁRIO(A) ....................................................................................................................., regularmente matriculado(a) no curso ........................................................................, no ........º semestre, sob o nº ........................, portador(a) do RG nº ................................. e inscrito no CPF/MF nº ......................................., residente à ..........................................................................., Bairro ...................................., na cidade de .........................................na ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO DE PORTO FERREIRA - ASSER e esta Instituição, representada pelo DIRETOR GERAL PROF. HAMILTON JOSÉ PIEROBON, portador do RG nº 18.142.371 e CPF nº 123.338.818-52,  firmam o presente termo na forma da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, de acordo com o que segue:

Cláusula 1ª- O presente termo de compromisso, fundamentado em convênio firmado entre a ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO DE PORTO FERREIRA - ASSER e a UNIDADE CONCEDENTE na data de  ........ de ........................................ de ............, estabelece as condições para a realização do estágio curricular  não-obrigatório (atividade de caráter opcional, sem exigência curricular)  pelo(a) ESTAGIÁRIO(A) junto à UNIDADE CONCEDENTE. 

Cláusula 2ª - O estágio será realizado no(a) (local/setor/projeto)......................................................................., desenvolvendo as seguintes atividades..................................................................................................................         
Cláusula 3ª - O estágio terá início em .......... de .................................. de  200....... e término previsto para .......... de ............................ de 20.......... (não exceder 02 anos), no horário das ......... às ..........  horas,  no total de ........ horas semanais (não exceder 30 horas semanais – 06 horas/dia).
Cláusula 4ª – A INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR – ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO DE PORTO FERREIRA - ASSER, nomeia o (a) Professor (a) ..............................................como orientador do respectivo estágio.        
§ 1º - Este período poderá ser prorrogado mediante prévio entendimento entre as partes, devendo para isso, ser assinado um termo aditivo.

§ 2º - Fica facultado tanto à UNIDADE CONCEDENTE como ao ESTAGIÁRIO(A), o direito de denunciar este ajuste, mediante comunicação por escrito, com justificativa dirigida ao Banco de Empregos da ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO DE PORTO FERREIRA - ASSER e antecedência mínima de 08 (oito) dias.

§ 3º - O(A) ESTAGIÁRIO(A), declara dispor de tempo para cumprir o horário acima, o qual não conflita com o horário de suas atividades escolares.
§ 4º - O abandono, a transferência do curso ou o trancamento da matrícula constituem motivos de imediata rescisão deste termo de compromisso de estágio, ficando o(a) ESTAGIÁRIO(A) responsável por prestar as informações à CONCEDENTE.

Cláusula 5ª - A UNIDADE CONCEDENTE apresentará ao ESTAGIÁRIO(A), as atividades a serem  desenvolvidas e após ciência e aprovação,  ele se comprometerá a executar, da melhor maneira e dentro dos prazos previstos, as tarefas que lhe forem atribuídas.
Cláusula 6ª - O(A) ESTAGIÁRIO(A) declara concordar com as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, estando ciente de que responderá pelas perdas e danos conseqüentes da inobservância das mesmas. Compromete-se, também, a não divulgar quaisquer informações e/ou dados dos quais tiver conhecimento durante a realização do estágio. 

Cláusula 7ª - O(A) ESTAGIÁRIO(A) compromete-se a ter conduta dentro da ética profissional e a submeter-se a acompanhamento e avaliação de seu desempenho e aproveitamento.

Cláusula 8ª - O(A) ESTAGIÁRIO(A) obriga-se a cumprir fielmente a programação do estágio, salvo impossibilidade da qual a CONCEDENTE deverá ser previamente informada. O descumprimento de qualquer das obrigações assumidas por parte do(a) ESTAGIÁRIO(A), implica no automático cancelamento do estágio, desobrigando-se a CONCEDENTE, de qualquer compromisso com relação ao estágio.

Cláusula 9ª - A UNIDADE CONCEDENTE designará como supervisor de estágio o(a) Sr(a) ......................................................................................................................................, que ocupa o cargo de  ..................................................................... para acompanhar, orientar e supervisionar o(a) ESTAGIÁRIO(A) no desenvolvimento das atividades de estágio na UNIDADE CONCEDENTE. 

Cláusula 10ª - A INTERVENIENTE supervisionará o estágio em conformidade com seu regulamento interno, sob o qual fica sujeito o(a) ESTAGIÁRIO(A) e nomeia o PROFESSOR (A) .................................................educador da INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR – ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO DE PORTO FERREIRA - ASSER, para ser o orientador do estágio. 
Cláusula 11º - A UNIDADE CONCEDENTE pagará ao ESTAGIÁRIO(A), a título de bolsa-auxílio, o valor mensal de R$ ....................  ( .........................................................................) calculado sobre as horas de presença, demonstradas a critério da CONCEDENTE.

Cláusula 12º - A UNIDADE CONCEDENTE deverá conceder auxílio transporte ao ESTAGIÁRIO(A).
Cláusula 13ª - A UNIDADE CONCEDENTE compromete-se a assegurar o(a) ESTAGIÁRIO(A) contra acidentes pessoais através da apólice de seguros nº  ...................................... da Companhia ........................................................................................................ 
Cláusula 14ª A UNIDADE CONCEDENTE compromete-se a providenciar ao estagiário, sempre que o estágio tiver duração igual ou superior a um ano, um recesso de trinta dias, a ser cumprido de preferência no período de férias da instituição de ensino, sendo que neste recesso, o estagiário terá o direito de receber bolsa ou outra forma de compensação. Os dias de recesso previstos nesta cláusula serão concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estágio ter duração inferior a um ano, conforme consta no artigo 13º da Lei nº 11.788/2008.

Cláusula 15ª - O(A) ESTAGIÁRIO(A) não terá, para quaisquer efeitos, vínculo empregatício com a UNIDADE CONCEDENTE conforme artigo 3º, da Lei nº 11.788/2008).
Cláusula 16ª - O(A) ESTAGIÁRIO(A) está ciente de que o estágio na UNIDADE CONCEDENTE não o exime                        do estágio curricular obrigatório, em  conformidade com a Legislação em vigor, para cada curso de graduação.

Cláusula 17ª – O (A) ESTAGIÁRIO (A) obriga-se a entregar periodicamente um relatório de atividades em um período não superior a 6 (seis) meses. 

Cláusula 18ª - O estágio só poderá ser iniciado após estar regularmente assinado o presente termo de compromisso por todas as partes envolvidas.

Cláusula 19ª - Fica firmado o presente, em três (03) vias de igual teor e forma, para que surta seus jurídicos e legais efeitos, dispensando as partes o comparecimento de testemunhas para a sua validade.

                 Porto Ferreira,      de                        de  20    .   

_______________________________

Unidade Concedente

(assinatura e carimbo)

________________________________

Estagiário(a)

_______________________________________

Prof. HAMILTON JOSÉ PIEROBON
Diretor Geral
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